Master Droit des ressources humaines et protection sociale »

Séminaire de Contentieux prud’homal
Modulell -1

Intervenant : C. SEM PERE

A I'issue de ce module, les éudiants doivent
pouvoir dans un cadre professionne :

- appréhender concrétement |e fonctionnement
de lajustice prud’ homale.

- construire et présenter un dossier prud’ homal
- maitriser la technique de la transaction.

I ntroduction

| - Lamaitrise du circuit procédural

- Organisation et fonctionnement
- Régles de compétence

- L'ingtance prudhomae

Le particularisme de lajuridiction prudhomale : parité et ordité

Il - L'éaboration et la présentation d'un dossier contentieux

La pédagogie proposée repose sur |'aternance
d'apports théoriques méthodologiques et de
mises en Situation.

Les éudiants seront amenés a travaller en
groupes sur la résolution de cas pratiques traité
par I intervenant

- Lerespect du contradictoire
- Lapréparation de I'argumentaire

- L'audience

11 - Latransaction : comment mettrefin au proces

- Lerodleet lecontenu

- Lesrisquesliésalatransaction

Durée : 20 heures

Pré-requis : Le stagiaire doit avoir suivi et
assimilé les regles essentielles du droit du travall




